
Aktualitātes uzsākot jauno mācību gadu

Jautājumus tiešraides laikā varat sūtīt uz e-pastu:

tiesraide@lps.lv



Grozījumi Ministru kabineta 2016. gada 5. 

jūlija noteikumos Nr. 447 “Par valsts 

budžeta mērķdotāciju pedagogu darba 

samaksai pašvaldību vispārējās izglītības 

iestādēs un valsts augstskolu vispārējās 

vidējās izglītības iestādēs”
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➢Pašvaldībām Valsts izglītības informācijas sistēmā piecu dienu laikā pēc

mērķdotāciju sadalījuma apstiprināšanas MK jāievada informācija par piešķirtās

mērķdotācijas apjomu katrā izglītības iestādē.

➢Pašvaldībām, dalot finansējumu, jāievēro noteikumos noteiktā normētā skolēnu

(bērnu) skaita attiecība pret vienu pedagoga mēneša darba likmi.

➢Pašvaldību izglītības iestāžu kopējais pedagogu tarifikācijās neatspoguļotais

finansējums nedrīkstēs pārsniegt 2% no piešķirtās mērķdotācijas.

➢Ja gada beigās uzrādītais atlikums pārsniedz 1% no pašvaldībai piešķirtās

mērķdotācijas iepriekšējā budžeta gadā, ministrija samazina mērķdotāciju

pārsniegtās summas apmērā laika periodam no kārtējā budžeta gada 1. septembra

līdz 31. decembrim.
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➢ Informāciju par pedagoģisko likmju skaitu pedagogiem, kuri ir ieguvuši

kvalitātes pakāpi, jāievada un jāapstiprina Valsts izglītības informācijas

sistēmā līdz 5. septembrim.
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Normas, kas tika iestrādātas noteikumos jau 

pagājušā gadā un sāk darboties 2017./2018.m.g.:

➢Aprēķinot mērķdotāciju, katrā izglītības pakāpē tiek piemēroti
atšķirīgi koeficienti atbilstoši noteikumos noteiktajam skolēnu
skaitam katrā izglītības programmā.

➢2017./2018.m.g. 1.-6. klases skolēnu skaitam piemēros koeficientu
1,25, ja izglītības iestāde ir sākumskola līdz 70 skolēniem vai
izglītības iestāde ir reorganizēta un skolēnu skaits ir 70 skolēnu un
mazāk.

➢Pašvaldības, sadalot mērķdotāciju izglītības iestādēm, ir tiesības
pārdalīt finansējumu starp izglītības iestādēm ne vairāk kā 6%
apmērā no aprēķinātā finansējuma.
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Mainīta redakcija

7. Vispārējās izglītības, profesionālās izglītības un interešu izglītības iestāžu vadītāju
vietniekiem mēneša darba algas likmi nosaka izglītības iestādes vadītājs ne mazāk kā 80
procentu apmērā no izglītības iestādes vadītājam šo noteikumu 1. pielikuma 3. tabulā
noteiktās zemākās mēneša darba algas likmes, bet struktūrvienību vadītājiem – ne mazāk kā
60 procentu apmērā no izglītības iestādes vadītājam šo noteikumu 1. pielikuma 3. tabulā
noteiktās zemākās mēneša darba algas likmes.

10. Pedagogu mēneša darba algas likmi laikposmam no kārtējā gada 1. septembra līdz
nākamā gada 31. augustam nosaka izglītības iestādes vadītājs. Izglītības iestādes vadītājam,
saskaņā ar iestādē apstiprinātajiem kritērijiem izvērtējot pedagoga darba intensitāti un
personīgo ieguldījumu izglītības iestādes attīstībā, apstiprinātā valsts budžeta finansējuma
ietvaros ir tiesības noteikt līdz 50 procentiem augstāku vispārējās izglītības, profesionālās
izglītības un interešu izglītības pedagoga mēneša darba algas likmi par šajos noteikumos
minēto zemāko pedagoga mēneša darba algas likmi. Izglītības iestādes vadītājs, nosakot
mēneša darba algas likmi, var ņemt vērā pedagoga pedagoģiskā darba stāžu.

25. Piemaksu par papildu pedagoģisko darbu, kas nav iekļauts pedagoga amata aprakstā
(darba apjoma palielināšanās, izņemot promesošu pedagogu aizvietošanu), pedagogam
piešķir un piemaksas apmēru nosaka attiecīgās izglītības iestādes vadītājs iestādes darba
samaksas fonda ietvaros. Piemaksu nosaka līdz 30 procentiem no pedagogam tarifikācijā
aprēķinātās darba algas par stundām, kas noteikta papildu darba veicējam, un, veicot
pārtarifikāciju, piemaksu iekļauj izglītības iestādes pedagogu tarifikācijas sarakstā.
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Mainīta redakcija:

26. Ņemot vērā personisko darba ieguldījumu, pedagogam var piešķirt prēmiju 

vai naudas balvu, izmantojot ietaupītos darba samaksai paredzētos budžeta 

līdzekļus. No valsts budžeta mērķdotācijas izmaksāto prēmiju un naudas balvu 

kopējais apjoms kalendāra gadā nedrīkst pārsniegt 120 procentus no pedagoga 

mēneša darba algas, bet kopējais kalendāra gadā izmaksāto prēmiju un naudas 

balvu apjoms nedrīkst pārsniegt 175 procentus no pedagoga mēneša darba 

algas. Izglītības iestāžu vadītājiem paredzētās naudas balvas vai prēmijas 

apmēru nosaka izglītības iestādes dibinātājs, pārējiem pedagogiem – iestādes 

vadītājs saskaņā ar izglītības iestādē apstiprināto naudas balvu vai prēmiju 

piešķiršanas kārtību.

Izdarīti precizējumi:

➢ Tarifikāciju veic vienreiz – uz 1.septembri. Ja pedagoga mēneša darba samaksas 

noteikšanas nosacījumi mainās, piecu darbdienu laikā pēc izmaiņām izglītības iestādes 

vadītājs veic pedagoga darba pārtarifikāciju.

➢ Izglītības metodiķis nav piesaistīts skolas administrācijas finansējumam.

➢ Ar 2018.gada 1.janvāri mainīta darba slodze pagarinātās dienas grupas skolotājam no 

30 darba stundām nedēļā uz 40 darba stundām nedēļā.

➢ Piemaksa par darbu īpašos apstākļos attiecināta uz pedagogiem, kas strādā speciālo 

skolu arodgrupās.
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Grozījumi Ministru kabineta 2016. gada 15. jūlija 

noteikumos Nr. 477 „Speciālās izglītības iestāžu, 

internātskolu un vispārējās izglītības iestāžu speciālās 

izglītības klašu (grupu) finansēšanas kārtība”

➢ Nav pieļaujama finansējuma pārdale starp pašvaldībai piešķirto 
mērķdotāciju pedagogu darba samaksai un valsts sociālās apdrošināšanas 
obligātajām iemaksām un pašvaldībai piešķirto mērķdotāciju izglītības 
iestāžu uzturēšanas izdevumiem.

➢ Noteikumi papildināti ar nodaļu «Pārskatu iesniegšanas kārtība», precizētām 
pārskatu veidlapām, kā arī saskaņots tiesiskais regulējums ar grozījumiem MK 
noteikumos Nr. 447. 

➢ Pārejas noteikums: Ja pašvaldība ir pieņēmusi lēmumu (saskaņojot to ar
ministriju) par pašvaldības speciālās pirmsskolas izglītības iestādes reorganizāciju
un nodod speciālo pirmsskolas izglītības programmu īstenošanu pašvaldības
speciālajai internātskolai, tad mērķdotāciju speciālās internātskolas pedagogu darba
samaksai un uzturēšanas izdevumu segšanai no 2018. gada 1. janvāra aprēķina,
ņemot vērā izglītojamo skaitu speciālajā internātskolā un izglītojamo skaitu
reorganizētās speciālās pirmsskolas izglītības iestādes speciālās pirmsskolas
izglītības programmās 2017. gada 1. septembrī. 1
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Informācijas atspoguļošana Valsts izglītības informācijas 

sistēmā (VIIS)



1
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Izglītojamo skaita apstiprināšanas process nemainās:

Izglītības iestāde sagatavo atskaiti, pārbauda un apstiprina sadaļā Iestāde -

>Izglītojamo skaits. Pēc tam, kad iestāde apstiprinājusi atskaiti dati jau 

nonāk atskaitēs mērķdotācijas aprēķinam, lai var veikt pārbaudi par skolēnu 

skaita sadalījumu.

Pašvaldība sadaļā Pašvaldība -> Izglītojamo skaits pašvaldībā 

1. pārbauda un apstiprina katras izglītības iestādes atskaiti (darbība 

„Apstiprināt/Atcelt iezīmētās atskaites”)

2. pārbauda informāciju kopumā par novadu (Atskaites -> (Jauns) 

Izglītojamo skaits pašvaldību izglītības iestādēs mērķdotāciju 

aprēķinam) un iesniedz datus IZM (saite „Aizsūtīt uz IZM 

apstiprināšanai”)

IZM 2017.gada 5.septembrī plkst.24:00 slēdz iespēju iesniegtās atskaites 

atcelt un līdz ar to labot sniegto informāciju par izglītojamo skaitu.



IESTĀDĒ – ievada 
skolēnus pa 

klasēm/grupām/grupiņ
ām, (piekārtojot 

attiecīgās izglītības 
programmas)

1. Obligāti 

PĀRBAUDA, vai 
dati izglītojamo 
skaita atskaitē ir 

pareizi, 

2.APSTIPRINA

PAŠVALDĪBĀ– var 
iegūt atskaites par 

visām novada skolām 
un redzēt, kā par 
attiecīgo novadu 

aizpildās finansējuma 
aprēķināšanai 

sagatavotās tabulas

1. PĀRBAUDA, 
vai dati ir pareizi, 

2.APSTIPRINA 
katras iestādes 

apstiprināto 
izglītojamo skaitu

3. IESNIEDZ datus 
IZM

Izglītojamo skaita apstiprināšanas 

process



IZM

APSTIPRINA datu saņemšanu

katram novadam un no šī brīža izglītojamo 
skaita atskaite būs bloķēta. 

Atskaites bloķēs 05.09.2017 24:00

IESTĀDĒ – ievada skolēnus 
pa klasēm/grupām/grupiņām, 

(piekārtojot attiecīgās 
izglītības programmas)

IESTĀDE

1. Obligāti 
PĀRBAUDA, vai 

dati izglītojamo 
skaita atskaitē ir 

pareizi, 

2.APSTIPRINA

Izglītojamo skaita apstiprināšana privātajās

izglītības iestādēs



Atskaiti nedrīkst atstāt statusā “Sagatavot datus”, jo 
tad nevar veikt nekādas darbības ar audzēkņiem. 
Tātad atskaiti vai nu Apstiprina (ja dati ir kārtībā) 
vai Atceļam (ja dati vēl jālabo, jāpapildina)

Sistēmas paziņojums: Izglītības iestādes dati ir 
nobloķēti izglītojamo skaita atskaites sagatavošanai. 
Nepieciešams apstiprināt vai atcelt atskaiti.

Tiklīdz izglītojamo skaitā tiek veiktas izmaiņas, 
atskaites apstiprinājums jāatceļ un dati no jauna 
jāsagatavo un jāapstiprina.



Izglītības iestādes apstiprinātā atskaite

Izdrukas -> Izglītojamo skaits

Pārbaudei un, lai vieglāk atrast kļūdas, izmantojiet atskaiti Izdrukas-> Statistika -> 

Izglītojamie (informācija par to kādu programmu apgūst katrs izglītojamais)



Klases skatā redzamas programmas un bērnu skaits



Ja konstatējat problēmu ar bērnu skaitu konkrētā programmā, tad to var labot:

1. Atverot klasi/grupiņu/grupu un sadaļu Klases (grupiņas/grupas) informācija, laukā 

Izglītības programma. Informācija par programmu tiks nomainīta visai klasei.

2. Klases skatā «uzklikšķinot» uz konkrētā izglītojamā uzvārda, laukā Izglītības programma. 

Informācija tiks nomainīta tikai konkrētajai personai.



Iespēja apskatīt informāciju arī iestāžu 

griezumā



Tarifikācijas apstiprināšana

2
0

MK 445 nosaka, ka tarifikācija ar dibinātāju elektroniski 

jāsaskaņo VIIS 

Tarifikācijā ir poga «Iesniegt»

Pašvaldība/dibinātājs -> Tarifikācijas apstiprināšana



Pēc tam, kad pašvaldība ir apstiprinājusi 

tarifikāciju/pārtarifikāciju pedagoga tarifikācijas kartiņu nav 

iespējams dzēst vai labot, bet var pārtarificēt.



Piemaksa par kvalitātes pakāpi.

Piemaksu par kvalitātes pakāpi skolotājam sistēma tarifikācijā rēķina no «Stundas 
mācīšanai kopā» (tajās nav ietvertas stundas citu pienākumu veikšanai)

Piemērs:

Ja pedagogam ir 30 stundas mācīšanai un 10 stundas citu pienākumu veikšanai, tad 
piemaksa par 3.kvalitātes pakāpi būs:

30*45/30=45
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Ir noteikts piemaksu saraksts, kuras drīkst tarificēt no valsts finansējuma:
• Par darba kvalitātes pakāpi

• Par darbu īpašos apstākļos

• Par papildu pedagoģisko darbu

• Valsts ģimnāzijā strādājošiem un piemaksa PIKC

• Profesionālo priekšmetu pedagogiem



Piederība
Jānorāda periods uz kādu pieprasīti asistenta pakalpojumi

Iespēja pievienot asistenta pieprasīšanas periodu ir pieejama tad, ja 

Asistenta pakalpojumu nepieciešamības norādīšana



Datu kontrole



Pārbaude Sodu reģistrā

2
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Izmantojiet skatu Datu kontrole-> Sodu reģistra pārbaudes rezultāts

Informācijas pieprasījums SR jāsūta tikai par personām, kurām kolonnā pārbaudes rezultāts 

redzams - «Ir ziņas»

Pārbaudes skatā sarkanas iekrāsojas tās personas, kuru dati nav pārbaudīti SR ilgāk par gadu.

Pedagogu dati no Sodu 

reģistra automātiski 

atjaunojas 28.12. un 

28.08

Atjaunošanu jebkurā 

laikā varat veikt arī 

manuāli -> saite pie 

personas 

https://viis.lv/Pages/Institutions/DataControl/ConvictionRegisterInspectionResultsView.aspx


IZM un KM 

un padotības 
iestādes

Novada VIIS 
konsultants un 
citi speciālisti

Izglītības 
iestādes 

VIIS  
lietotāji

Konsultatīvais atbalsts –
katrā novadā/pilsētā ir VIIS sistēmas administrators 

(konsultants), kurš ir pirmais cilvēks, kuram jālūdz 

padoms neskaidrību gadījumā vai jādod ziņa par 

problēmām.

VIIS 

palīdzības 

sadaļa

viis@izm.gov.lv



Paldies par uzmanību!


